
（様式１） 

令和５年度 学校運営協議会自己評価表 

浜松市立（ 上島小 ）学校運営協議会長 

＜本年度の目標＞ 

 

 

 

 

 

 

＜評価項目１＞ 学校運営の基本方針について熟議することができたか。 

 

 

 

 

 

 

 

＜評価項目２＞ 承認した学校運営の基本方針に沿った、教育活動の充実につながる学校

支援活動などについて熟議を進めることができたか。 

 

 

 

 

 

 

 

＜評価項目３＞ 協議会での協議結果について、十分な情報発信を行ったか。 

 

 

 

 

 

 

 

＜評価項目４＞ 今年度の取組の評価を踏まえた来年度の目標（取組の重点） 

 

・学校教育目標や学校運営の基本方針についての内容を理解し、共有した。 

・校長先生の説明は、とても具体的で分かりやすく、理解しやすかった。また、３

年目のため、参加している方の顔や立場等も理解した上で、話し合いに参加する

ことができた。回を重ねるごとに、発言内容も充実してきていると感じた。皆が

自分の立場に立って、課題解決しようとすることで、解決の手立てが多面的に構

築されていくように思った。 

・活発な意見交換ができたとともに、委員自身による支援活動も始まった。 

・学校教育目標「育てたい力」について熟議ができた。また、学校評価アンケート

の結果等、学校の説明を受け、本校が目指す教育活動に近づいていると感じた。 

・地元の自治会役員会、自身の所属場所、他校等で、情報発信に努めた。また、事

前のボランティア募集の声掛けをしたり、参観会や行事などでの様子を伝えたり

するように心掛けた。 

・会議録としては、公開はされているものの、発信としては不十分だった。「CSだ

より」などで成果を含めた情報発信の必要性を感じる。 

・学校支援活動のさらなる充実と拡大、家庭や地域への啓発として、具体的な広報

活動の実践のために、熟議を深める。 

・学校支援活動の充実 

・家庭や地域への啓発として、広報活動の充実化 


